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1. AMAGC:

Cocuk isgilik, Zorla Calistirma ve Geng istihdami Politikasi MCL Bentonit Madencilik Loj. San. Tic.
A.$.'nin (Sirket) cocuk isgiligin dnlenmesi, zorla ¢alismanin énlenmesi ve geng istihdaminin
desteklenmesi konularindaki ilkelerini, taahhutlerini, taleplerini ve bu konulardaki tavrini agik ve net bir
sekilde ortaya konulmasini hedeflemektedir. isbu Politika ayni zamanda Sirket Is Etigi Rehberi ve
Sirket Etik ilkelerinin bltiinleyici bir pargasidir.

Politika, ayni zamanda, Sirket'in mal veya hizmet temini iliskisi i¢erisinde bulundugu tim kisi, kurum ve
kuruluslar (Tedarikgiler) igin bir rehber olma 6zelligi tasir ve tedarikgilerle yapilacak anlasmalarin
0zunu teskil eden etik ilkelerini igermektedir.

Sirket, Turkiye'de ve is yaptigi, temsil edildigi, operasyon ydnettigi tim diger Ulkelerde gocuk isgilik,
zorla galistirma ve geng istihdami konularinda yerel tim kanunlara ve bu alanlardaki Birlesmis Milletler
Uluslararasi Galisma Orgiiti (UN International Labor Organization - ILO) standartlarina ve uluslararasi
anlasmalara uygun prosedur ve uygulamalar gelistirir.

Bir Glkenin yerel kanunlari ILO Standartlarinin veya isbu Politika ile belirlenen ilkelerin altinda oldugu
takdirde, ILO veya “Sirket Gocuk isgilik, Zorla Calistirma ve Geng istihdami Politikasi” ile belirlenmis
ilkeler gegerli olacaktir.

Politika’nin hicbir maddesi Sirket'in tabi oldugu ilgili yasalar ile gelisemez ve yolsuzluga karisan, sebep
olan galisanin yasalar karsisindaki sorumlulugunu hafifletmez.

2. KAPSAM VE SORUMLULUK:

Bu Politika, MCL Bentonit Madencilik Loj. San. Tic. A.$.)nin tim yurtigi ve yurt disi temsilciliklerinde,
istiraklerinde ve bayilerinde uygulanir ve onlara mal veya hizmet tedarikinde bulunan sirketler
tarafindan da uyulmasi talep edilir.

Bununla birlikte, Sirket yoneticileri uygulanacak politikalardan, kurulusun ve galisanlarin hangi
politikalara bagh kalacaklarini ve sorumluluklarini bildiklerinden emin olmak amaci ile:

. Yénetim Kurulu Uyeleri ve Ust diizey yoneticileri dahil olmak tizere tim MCL Bentonit
Madencilik Loj. San. Tic. A.$. ¢alisanlarini ve pay sahiplerini,

. MCL Bentonit Madencilik Loj. San. Tic. A.$..'ne danismanlik, avukatlik, misavirlik, denetim
hizmeti gibi destek hizmeti veren sirketleri,

. MCL Bentonit Madencilik Loj. San. Tic. A.$.'nin ticari ve sosyal iliski i¢cerisinde oldugu diger
tim menfaat sahiplerini,

. Hizmet ve mal alimi yapilan tim tedarikgi firmalari,

. Dis hizmet alinan taseron firmalar ve galisanlart,

. Temsilci, distributdr, acente, bayi gibi Sirket adina dogrudan ve dolayli olarak gérev yapan

kisiler ve kuruluslari kapsamaktadir.
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